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病院勤務医の負担及び処遇改善に資する取り組みついて

病院勤務医の負担軽減及び処遇改善に資する体制

· 勤務医の勤務状況の把握等

勤務時間の具体的な把握方法（出勤簿にて管理）

· 役割分担推進のための委員会

年２回開催

· 計画作成

職員に対する計画の周知

· 上記内容に関する取組事項の公開

院内掲示

 

【病院勤務医の負担軽減及び処遇改善に資する計画の具体的な取組内容】

· 医師と医療関係職種、医療関係職種と事務職員等における役割分担

静脈採血等の実施

入院の説明の実施

病状説明の補助

退院調整の実施

検査手順の説明の実施

服薬指導

栄養指導

· 勤務計画上、連続当直を行わない勤務体制の実施

· 夜勤時間帯における応召医師の配慮

· 当直、夜間時に緊急手術があった翌日の業務内容に対する配慮

· 非常勤医師の活用

· 医師事務作業補助者の活用
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